
Mission du programme 
Le but du programme d’Aide à l’emploi et à l’éducation est 
d’encourager les conjoint(e)s et les jeunes de militaires à 
apprendre, évaluer, explorer et à se préparer à participer au 
monde du travail ou à la poursuite de leur éducation et de 

leur objectif de carrière.  
 

Service bilingue 
En fournissant des conseils et un service à l’emploi  
professionnel et bilingue (en anglais et en français), nous 
sommes capables de vous aider à trouver des occasions 
d’emplois dans la région d’Oromocto/Fredericton dont des 
postes pour anglophones unilingues, pour francophones  

unilingues aussi bien que pour ceux qui sont bilingues.  
 

Services fournis 
Nous offrons des consultations individuelles et confidentiel-
les ou des séances de formation de groupe. Les secteurs 

dans lesquels nous pouvons vous aider sont: 

• Stratégies de recherche d’emploi et soutien  

• Développement du C.V. et mise a jour 

• Traduction de C.V. (en anglais) 

• Aide à la rédaction de lettre de présentation  

personnalisée 

• Pratique d’entrevue 

• Information sur le réseautage, contacts et soutien 

• Information et orientation sur le travail  autonome 

• Soutien pour le retour au travail pour ceux qui veulent                     

retourner sur le marché du travail 

• Information sur l’éducation et les formations  

•  Mise à jour du tableau des emplois offerts et  bulletin  

• Ateliers variés relatifs à l’emploi  

• Accès à un ordinateur et services d’imprimante et de 

télécopieur 
 

Réseaux professionnels et communautaires 
Pour nous assurer de vous fournir de l’information et des 
références actualisés, des contacts et des opportunités de 
réseautage, nous sommes des membres actifs du  Groupe 
d’action en développement de carrière du Nouveau-
Brunswick (GADCNB), de la Chambre de commerce des 
régions d’Oromocto et de Fredericton ainsi que de  

nombreuses autres organismes et groupes.  
 

Formation de groupe 
Nous offrons régulièrement les sessions de formation de 

groupe suivantes... 

Service d’aide à l’emploi 

et à l’éducation  

 Vous aider à vous intégrer dans votre nouvelle communauté... 
Écriture du C.V.: Un processus étape par étape qui vous 
aidera à créer un C.V. qui attirera l’attention des  
employeurs, communiquera vos habiletés et expériences 
assorties aux exigences de l’emploi. A l’aide de conseils 
importants vous pourrez analyser de façon critique votre 
C.V. et ainsi déterminer le meilleur format de C.V. pour 

vous.  
Stratégies de recherche d’emploi: Renseignements  et 
outils utiles pour planifier et déterminer où concentrer  
votre recherche d’emploi et comment faire pour obtenir 

des résultats.     
Habiletés en entrevue: Pour vous donner du soutien et 
de la pratique afin d’être prêt pour les entrevues.                   
Réseautage: Comme de nombreux emplois ne sont pas 
annoncés, apprendre comment avoir un réseau efficace 
peut vous aider à trouver des opportunités d’emploi  
variés. Du soutien est également fourni afin de savoir par 
où et comment commencer son réseautage dans une  

nouvelle ville. 
Les foires d’emploi: Occasions de participer à des foires 
d’emplois locales/régionales afin d’entrer en contact  

directement avec des employeurs voulant embaucher! 
 

Services additionnels 

Planification de carrière en utilisant des tests d’inté-
rêts et d’habiletés de CareerCruising© : Vous pensez 
continuer vos études et/ou opérer une transition vers une 
nouvelle carrière? Contactez-nous afin d’avoir accès à une 
banque de données de planification de carrières, une res-
source interactive qui vous aidera à explorer les différen-
tes options de carrière pour trouver la bonne carrière, ou 

à planifier votre formation future. 

Surveillance des examens: Surveillance d’examen et salle 
sont disponibles gratuitement pour les étudiants à  

distance. 

Promotion du travail autonome: Tous les conjoint(e)s 
de militaires ont la possibilité de participer à des foires 
commerciales, d’annoncer leur service dans notre centre 

et bien plus encore! 

Téléphone: (506) 422-2000 poste 4004 

Coordonatrice: Jerri.McCallum@forces.gc.ca   

 

Centre de  
Ressources pour les 
Familles des 
Militaires de  
Gagetown 

www.mfrcgagetown.nb.ca 
A45 ave. St Lawrence 

Oromocto, N.-B.  

E2V 4J5 
 

Téléphone: (506) 422-2000 poste 3352   

Sans frais:1-877-280-3636   

Télécopieur: (506) 422-1444 

Courriel: mfrcgage@rogers.com  

Familles militaires 

La force conjointe 


